
L’ÉGALITÉ PROFESSIONNELLE 
À LA VILLE DE PARIS, 

PARLONS-EN !

SEXISME, PRÉCARITÉ  ET SALAIRES AU
RABAIS, SANTÉ MALMENÉE, ABSENCE DE

CONGÉ MENSTRUEL,

ÇA SUFFIT !
Venez discuter et revendiquer sur ces sujets et bien d’autres encore !

feministesupap@gmail.com

 JOURNEE iNTERNATIONALE 
DE LUTTE POUR LES  DROITS DES FEMMES

Centre sportif Jean Dame 
salle de conférence
17 rue Léopold Bellan 
75002 Paris
Métro sentier

8 MARS 2024
9h30-12h00

Chaque agent.e, syndiqué.e ou non a le droit à trois heures d’information syndicale par trimestre, sur son temps de travail, et
de participer à cette réunion déclarée auprès de l’administration. À cela s’ajoute le temps de transport.

 Pensez à prévenir vos supérieur.es hiérarchiques 3 jours avant. Code chronotime 6AS4. 

9H30 - Accueil
9h45 - Rencontre, débat et actions !



feministesupap@gmail.com

1 - Existe-t-il des inégalités
salariales à la Ville de Paris ?

A. OUI >15%

B. OUI 5%

C. NON aucune

2 - La précarité de
l’emploi à la VDP*

concerne-t-elle plus les
femmes ou les hommes ? 

A. LES FEMMES 

B. LES HOMMES 

3 - Combien de temps en plus que les
hommes, les femmes consacrent-elles

aux tâches domestiques ? 

A. 10%

B. 30%

C. 50%

4 - Toutes les agentes de la
VDP* ont-elles accès à un
vestiaire non mixte comme
l’exige le code du travail ?

A. OUI

B. NON

5 - Les pénibilités au travail
pour les femmes sont-elles

reconnues à leur juste valeur ?

A. OUI 

B. NON 

6- Combien d’auteurs de violences
sexistes et sexuelles ont eu une
mesure disciplinaire en 2023 ? 

A. 8

B. 20

C. 70

7 - L’employeur propose-t-il un
accompagnement pour les

victimes de violences
conjugales ?

A. OUI 

B. NON 

9 - Les personnes souffrant
d’endométriose

bénéficient-elles de droits
spécifiques ?

A. OUI 

B. NON 

10 - Les personnes en
parcours de PMA

bénéficient-elles de droits
spécifiques ? 

A. OUI 

B. NON 

QUIZ : Y A- T-IL DES INÉGALITÉS
À LA VILLE DE PARIS ?

Réponses

1- >15% 
2- Oui. Plus de 80% des contractuel.les,
vacataires sont des femmes 
3 - 50% bonne réponse, soit 28,7 heures
par semaine contre 19,1 pour les
hommes
4 - Non
5 - Non

6 - 8 : 6 pour propos sexistes et 2 pour
harcèlement sexuel. Pas de chiffres
officiels sur le nombre de signalement. 
7 - Oui
8 - Oui
9 - Non
10 - Oui 
11 - On s’en fout !

*VDP = Ville de Paris

8 - Malgré le refus du Sénat,
la VDP* peut-elle mettre en
place le congé menstruel ?

A. OUI 

B. NON 

11 - Le non remplacement des
congés maternité favorise-t-il le
“réarmement démographique” ? 

A. Oui

B. Non

C. On s’en fout !

RDV le 8 mars à
14h à Gambetta

pour la
Manifestation
Intersyndicale


