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La balade de la Ville de Paris...

Le 15 novembre 2023, les personnels de la Petite Enfance de la Ville de Paris ce sont mobilisés
a nouveau par une gréve et un rassemblement devant I’'Hotel de Ville.

Nous étions 821 grévistes ce qui fait une moyenne de 9,92% agents.

Les collégues se sont retrouvés devant ’'H6tel de Ville afin de revendiquer 'amélioration des
conditions de travail, pour obtenir pour tous les agents les 192,00 € du SEGUR et demander la
reconnaissance de la pénibilité de nos métiers en nous incluant dans la catégorie active.

A notre demande, le 14 novembre 2023 nous avons été regus par la directrice des ressources
humaines Mme Lancestremere et la direction de la DFPE. Lors de cet entretien nous avons
rappelé nos revendications.

-Concernant le Ségur, la ville de Paris reporte le sujet aux éventuelles décisions
gouvernementales et ne fait aucune proposition concréte alors qu’elle en a les moyens.

Pour I’ intersyndicale SUPAP FSU, UNSA, UCP, FO et CFTC, la ville de Paris a les oultils et les
moyens d’octroyer le Ségur ou I'équivalent de 192€ pour toutes et tous. D’autant que
L’ensemble du personnel de la DFPE est plus que légitime au Ségur de par nos missions
(accueil d’enfants en situations de handicap, aucune éviction concernant I’état de santé des
enfants, administration de médicaments, PAl et PAA et les informations préoccupantes IP).

-En ce qui concerne notre demande de reconnaissance de la catégorie active, la DRH a
répondu qu’elle était d’accord avec notre revendication mais qu’elle attendait comme d’habitude
les réponses du gouvernement...

Pour l'intersyndicale, au vu des conditions de travail degradées, il est urgent et nécessaire que
la catégorie active soit appliquée, avec un départ a la retraite a 59 ans.

Pour gagner dans nos revendications légitimes, 192 € pour
I’ensemble du personnel de la DFPE, amélioration de nos
conditions de travail ainsi que le reconnaissance de la catégorie

active : AMPLIFIONS LE MOUVEMENT.

Suite a notre demande nous serons a nouveau regu le 11 janvier
2024 par la DRH.
Si la ville de Paris reste sourde a nos
revendications I'intersyndicale appellera a une
MOBILISATION MASSIVE!




